
 
Als Unternehmen einer mittelständischen Dienst-

leistungsgruppe mit rund 120 Beschäftigten unterstützen 

wir unsere Kunden in allen Fragen des modernen 

nationalen und internationalen Personalmanagements. 

Für unseren Kunden aus dem Kraftwerksanlagenbau in 

der Region Stuttgart suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen  

DiP Personalmanagement GmbH & Co. KG ; Im Ghai 36 ; 73776 Altbach 

Telefon: 07153 / 99 53 450   

E-Mail: info@dip-management.com  

 

Facheinkäufer (w/m) 
 

für die qualifizierte Beschaffung von Materialien, Aggregaten und Systemen entsprechend 
der Bedarfsanforderungen. 
 

Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Erstellung von Anfragen und Einholung von Angeboten sowie selbstständige 
Bearbeitung bis zur Bestellung unter Berücksichtigung definierter Qualitäts-,  
Zeit- und Kostenziele 

 Absicherung strategischer Ziele und verantwortlich für den Abschluss von  
Rahmenverträgen mit verschiedenen Lieferanten. 

 
Für diese interessante und verantwortungsvolle Aufgabe sollten Sie auf Basis einer qualifizierten 
Ausbildung bereits mehrjährige und fundierte Erfahrungen im Einkauf, möglichst im Anlagenbau 
gesammelt haben. Ein technisches Grundverständnis setzen wir dabei voraus. Verhandlungs-
geschick, verbunden mit Aufgeschlossenheit, eine gute Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zur 
Flexibilität und Mobilität ergänzen Ihr Profil. Weiterhin sind für die Bewältigung der Aufgaben sehr 
gute Englisch-, MS Office- und SAP R/3-Kenntnisse absolute Voraussetzung. 
 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe der Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung. 


